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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА ДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 07 грудня 2007 року             м. Володимир-Волинський                    № 564
Про роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради 

по здійсненню делегованих повноважень згідно із Законом України 

“Про місцеве самоврядування в Україні”

Виконавчий комітет Хмелівківської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення. 

До загального фонду сільського бюджету  за  2006 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на суму  75238 гривень,  що  становить 101,7 %  до  річного  призначення.  Додатково мобілізовано до бюджету сільської ради  1488 гривень.
За  підсумками десяти місяців   2007 року до сільського бюджету  надійшло  власних та закріплених доходів   на  суму 67612  гривень,  що становить      105,8 % до  призначень на звітний період та 85,3 % до  річного призначення. В порівнянні  з минулорічним періодом одержано доходів  більше на  9073 гривні, або на  15,5 %. 

Слід відмітити, що станом на 1 листопада 2007 року  заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями працівникам бюджетних установ, спожитих енергоносіях немає. Стовідсотково охоплено колективно-договірним регулюванням найманих працівників, котрі перебувають у трудових відносинах.   
На території сільської ради забезпечується виконання повноважень щодо розширення та вдосконалення мережі закладів торгівлі. Жителі сіл забезпечені товарами першої необхідності.

Приділялася увага реалізації делегованих повноважень у галузі житлово-комунального господарства, зокрема: розроблені та затверджені “Правила утримання і прибирання вуличних, дворових територій, елементів благоустрою”, Заходи по благоустрою населених пунктів на 2007 рік, Заходи по підготовці установ сільської ради до роботи в осінньо-зимовий період 2007-2008 років, прийнято рішення про визначення виконавця житлово-комунальних послуг, комунальне господарство стовідсотково переуклало договори на постачання холодної води із споживачами, проводилось грейдерування вуличної мережі.

Відповідним чином організована робота по вирішенню питань соціального захисту неповнолітніх, проведенню профілактичної роботи з неповнолітніми, які схильні  до  правопорушень, функціонально неспроможними сім’ями.

Заслуговує на увагу культурно-масова робота клубних закладів сільської ради та гуртків художньої самодіяльності.

Посильну допомогу надає сільська рада, розташованому на її території навчальному закладу – Хмелівківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів. 

Водночас у роботі виконавчого комітету сільської ради залишається ще ряд невирішених питань, що уповільнюють темпи соціально-економічного та культурного розвитку території.
Не дивлячись на те, що за 10 місяців  2007 року  забезпечено виконання  бюджетних призначень по всіх видах доходів, станом на 1 листопада 2007 року  недоїмка  по земельному податку з фізичних осіб найбільша  серед  органів місцевого самоврядування  в районі і  становить 1497 гривень, по орендній платі з фізичних  осіб – 136 гривень. Відмічається відставання у надходженні плати за торговий патент на деякі види підприємницької діяльності.

Втрачає сільський бюджет в результаті зволікання в укладенні договорів оренди на земельні ділянки під господарськими будівлями та дворами на загальну площу 3,72 га  з громадянами та сільськогосподарськими товаровиробниками: Борій В.С.,  Бунда Р.Є., Хомюк І.М., Рудь П.М., ФГ „Олімп-Агро”, СГПП”Віра” та МПП „Амігос”.
Станом на 01.11.2007 року рахуються в залишках кошти з податку з власників транспортних засобів та інших машин і механізмів, по бюджету розвитку, незначні - по фонду охорони навколишнього середовища та цільовому фонду. 
На підприємствах та установах сільської ради не має боргів по заробітній платі. Проте, її рівень на сільськогосподарських підприємствах, а також у комунальному господарстві  низький, в основному не більше мінімального розміру незалежно від посади та кваліфікації працівника.       

На постійному контролі виконавчого комітету перебуває робота соціальної служби, проте, недостатньо приділяється увага створенню безперешкодного доступу громадян з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціального призначення.  
Поряд із проведеною роботою значними є недопрацювання у галузі житлово-комунального господарства. Не виконуються вимоги законів України  “Про поховання та похоронну справу”, “Про питну воду та питне водопостачання”. Не  затверджено  Першочергові заходи реформування житлово-комунального господарства. Потребують перегляду норми споживання води для населення. В комунального господарства відсутні: дозвіл на   спеціальне   водокористування, ліцензія на  господарську   діяльність   з   централізованого водопостачання та водовідведення, державний акт на право постійного користування або на право власності на землю, технічний проект на розміщення водопровідних мереж, споруд та устаткування,  паспорт  на джерела питного водопостачання. Крім того, порівняно з початком року зросла заборгованість за комунальні послуги.

Результати перевірки в галузі містобудування показали, що робота проводиться активно. Але є деякі недоліки та недопрацювання, а саме: не дотримується порядок надання земельних ділянок в приватну власність для ведення особистого підсобного господарства в сельбищній зоні населених пунктів, де генеральними планами передбачена житлова забудова. За браком коштів не виготовляються нові генеральні плани населених пунктів.
На території сільської ради в 2007 році не продано жодної земельної ділянки несільськогосподарського призначення. Контроль за використанням та охороною земель, в межах компетенції, не проводиться.

Потребує покращення матеріально-технічна база клубних закладів. Сільській раді треба більше проявляти ініціативу у проведенні різного роду молодіжних заходів.

Як свідчать результати перевірки, в сільській раді є деякі упущення в роботі з документами, із зверненнями громадян, недоліки в роботі адміністративної комісії. Крім того, були виявлені окремі порушення в рішеннях виконавчого комітету та недоліки в прийнятих розпорядженнях сільського голови.
Виходячи із вищезазначеного та відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”: 

1. Роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати недостатньою.

2. Виконавчому комітету Хмелівківської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень.

2.3. Забезпечити цільове та ефективне використання бюджетних коштів.

2.4. При прийнятті рішень виконавчого комітету сільської ради забезпечити суворе дотримання вимог чинного законодавства. 

2.5. Забезпечити виконання вимог законів України  “Про поховання та похоронну справу”, “Про питну воду та питне водопостачання”.

2.6. Вжити заходів щодо оформлення усіх необхідних документів комунальним господарством.

2.7. Забезпечити дотримання вимог чинного законодавства в галузі будівництва.

2.8. Вжити заходів щодо погашення заборгованості за комунальні послуги.

2.9. Посилити контроль за використанням та охороною земель.

2.10. Активізувати роботу з продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення.

3. Сільському голові Грабарчуку С.П.:

3.1. Взяти на особистий контроль стан грошових надходжень до сільського бюджету та питання забезпечення безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціального призначення. 

3.2. Вжити заходів щодо покращення матеріально-технічної бази клубних закладів.

3.3. Під час прийняття розпоряджень сільського голови керуватися діючими законодавчими актами. 

3.4. Усунути недоліки в роботі з документами, із зверненнями громадян, в роботі адмінкомісії та вжити заходи по недопущенню їх в подальшому.

3.5. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у грудні 2007 року.

3.6. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 квітня 2008 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обов(язків.

Перший заступник голови 

районної державної адміністрації                                                         Ю.ДИНЬКО

Романюк 22 613

