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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

30 травня 2014 року             м. Володимир-Волинський                           № 159
Про встановлення граничної чисельності структурних 

підрозділів районної державної адміністрації та внесення 

змін до розпорядження голови районної державної 

адміністрації від 31 жовтня 2012 року № 506
Відповідно до статей 5, 44, 47 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, ст. 28 Закону України “Про національний архівний фонд та архівні установи”, постанов Кабінету Міністрів України від 12.03.2005 № 179 “Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій” (зі змінами), від 18.04.2012 № 606 “Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 29.04.2014 № 136 “Про встановлення граничної чисельності структурних підрозділів обласної державної адміністрації та районних державних адміністрацій і внесення змін до розпорядження голови обласної державної адміністрації від 29 жовтня 2012 року № 450”:
1. Реорганізувати:

1) відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації у сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації;

2) відділ житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації у сектор житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації;
3) відділ культури та туризму райдержадміністрації у сектор культури та туризму райдержадміністрації;
4) відділ містобудування та архітектури райдержадміністрації у сектор містобудування та архітектури райдержадміністрації.

2. Перейменувати відділ у справах дітей райдержадміністрації у службу у справах дітей райдержадміністрації.

3. Установити, що:
1) сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації є правонаступником зобов’язань, прав та обов’язків відділу інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації;

2) сектор житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації є правонаступником зобов’язань, прав та обов’язків відділу житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації;
3) сектор культури та туризму райдержадміністрації є правонаступником зобов’язань, прав та обов’язків відділу культури та туризму райдержадміністрації;
4) сектор містобудування та архітектури райдержадміністрації є правонаступником зобов’язань, прав та обов’язків відділу містобудування та архітектури райдержадміністрації;
5) служба у справах дітей райдержадміністрації є правонаступником зобов’язань, прав та обов’язків відділу у справах дітей райдержадміністрації.

4. ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1) сектор культури та туризму райдержадміністрації в установленому чинним законодавством порядку провести державну реєстрацію змін до відомостей про юридичну особу у зв’язку з її реорганізацією;

2) керівників реорганізованих та перейменованого структурних підрозділів райдержадміністрації:

подати на затвердження голові районної державної адміністрації положення про відповідні структурні підрозділи, розроблені на основі Типового положення про структурний підрозділ місцевої державної адміністрації, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2012 року № 887, та положень відповідних структурних підрозділів облдержадміністрації;

після внесення до Єдиного державного реєстру відповідних записів унести дані до Єдиної бази даних електронних адрес, номерів факсів (телефаксів) суб’єктів владних повноважень;

повідомити відповідні структурні підрозділи облдержадміністрації та територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади про зміни основних реквізитів та виконання прийнятих функцій у зв’язку з упорядкуванням структури районної державної адміністрації;
3) сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації в установленому порядку подати на затвердження положення про сектор;

4) керівників структурних підрозділів райдержадміністрації привести структуру і штатні розписи працівників у відповідність до вимог постанови Кабінету Міністрів України 12 березня 2005 року № 179.
5. Визначити структуру районної державної адміністрації та її апарату згідно з додатком 1.

6. Установити граничну чисельність:

1) керівництва районної державної адміністрації, працівників апарату та окремих структурних підрозділів райдержадміністрації згідно з додатком 2;

2) працівників окремих структурних підрозділів райдержадміністрації згідно з додатком 3.

7. Вважати такими, що втратили чинність додатки 1, 2, 3 до розпорядження голови райдержадміністрації від 31 жовтня 2012 року № 506.

8. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації Гуль Н.В. внести зміни в штатний розпис.

9. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови, керівника апарату районної державної адміністрації згідно з розподілом функціональних обов’язків.

Голова                                                                                                       В. САВЧУК
Романюк 23 318
