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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
14 вересня 2012 року              м. Володимир-Волинський                       № 443
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Лудинської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
Виконавчий комітет Лудинської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення. 

До загального фонду сільського бюджету  за  2011 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  в загальній сумі  109988 гривень,  що  становить 100,6 відсотка  до  річного  призначення.  
За  підсумками  роботи семи місяців 2012 року загальний фонд  сільського  бюджету по  доходах  виконаний  на суму 74754 гривні,  що  становить  138,7 відсотка до звітного призначення.
Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету, не забезпечено бюджетних призначень семи місяців 2012 року по податку на прибуток підприємств  комунальної власності, фіксованому сільськогосподарському податку. Наявні залишки коштів по фонду охорони навколишнього середовища, бюджету розвитку. Не використовувалась субвенція з державного бюджету, що надійшла на ремонт та утримання доріг. 
Певних результатів вдалося досягти у галузі житлово-комунального господарства. А саме, сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів. 
Слід відмітити, що протягом звітного періоду проведено заміну 6 вікон на енергозберігаючі у ДНЗ  “Сонечко”, 8 – у будинку культури та бібліотеці с. Лудин. Загальноосвітня школа І-ІІІ ступеня с. Лудин виборола право брати участь в проекті “Місцевий розвиток орієнтований на громаду”, який передбачає заміну в установі вікон на енергозберігаючі. Виготовлена проектно-кошторисна документація на очистку меліоративних каналів вул. Зеленої с. Лудин.
На території сільської ради функціонує комунальне господарство, діяльність якого є збитковою, фактичний тариф на постачання 1 кубічного метра води перевищує затверджений. Крім того, порівняно з початком року зросла заборгованість по платі за користування житловими будинками.

Станом на 1 серпня 2012 року заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями працівникам бюджетних установ, спожитих енергоносіях не було.

Лише частково виконуються вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”, зокрема, кладовища забезпечені під’їзними дорогами, та разом з тим, не проведено державної  реєстрації  кладовищ, відсутній  генеральний план їх забудови.
Не здійснюються заходи щодо влаштування зовнішнього освітлення населених пунктів сільської ради, хоча виготовлена проектно-кошторисна документація на с.Лудин та с.Рокитниця.
Генеральні плани сіл застаріли і до сьогодні не оновлені, хоча у цьому є потреба.
Виконавчим комітетом недостатньо уваги приділяється благоустрою. У кожному селі є занедбані приватні житлові будинки, однак ніяких адміністративних заходів до їх власників не вжито. Потребують ремонту приміщення та впорядкування прилеглі території закладів торгівлі.
Хоч робота і проводиться, але ще не до всіх об’єктів громадського призначення забезпечено доступ осіб з обмеженими  фізичними можливостями.

Заслуговує на увагу робота закладів культури. Бібліотека-філія с.Лудин є переможцем ІІІ раунду конкурсу  “Організація нових бібліотечних послуг з використанням вільного доступу до Інтернету” програми “Бібліоміст”. В установі в 2012 році зроблено поточний ремонт приміщення за кошти місцевого бюджету, поставлені грати на вікна та двері, проведено модифікацію електромережі, придбано 3 комп'ютерні столи за спонсорські кошти.
При будинку культури с.Лудин діє 6 колективів аматорського мистецтва, в тому числі 1 дитячий, при клубі-бібліотеці с.Амбуків - 4.

Не дивлячись на проведену роботу, є ряд не вирішених питань, зокрема, значного покращення потребує матеріально-технічна база закладів культури, необхідно постійно поповнювати бібліотечний фонд новою літературою, особливо для дітей, продовжувати роботу з виявлення творчо обдарованих дітей, підлітків та молоді, сприяти їх участі у регіональних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах і фестивалях, потребують капітального ремонту приміщення будинку культури села Лудин, клубу-бібліотеки с.Амбуків.
Негативним моментом є те, що сільською радою мало приділяється уваги організації заходів, які сприяють соціальній підтримці дітей, молоді, сімей, жінок. 

На виконкомах сільської ради не обговорюються районні, обласні молодіжні програми, і не затверджуються сільські програми з метою впровадження заходів державної молодіжної політики. 

Молодь, що проживає на території Лудинської сільської ради, крім участі в районному фестивалі фізичної культури та спорту, не брала участь у районних спортивно-масових заходах.

Крім того, слід більше уваги приділяти роботі з сім’ями, які перебувають в складних життєвих обставинах, організації змістовного дозвілля для молоді та розвитку масового спорту на селі.
Та разом з тим, сільською радою здійснюються конкретні заходи щодо соціального захисту дітей з малозабезпечених та багатодітних сімей.

Сільською радою розроблено та затверджено Регламент роботи Лудинської сільської ради, Положення про постійні комісії, Положення про виконавчий комітет, Положення про органи самоорганізації населення, Положення про тимчасові контрольні комісії. Видано розпорядження сільського голови від 03.07.2012 № 27 “Про розподіл обов’язків між головою та секретарем Лудинської сільської ради”.

Плани роботи виконавчого комітету з початку поточного року затверджуються згідно рекомендованої форми, здійснюється контроль за їх виконанням. Однак, в положенні про виконавчий комітет не передбачено здійснення контролю за виконанням планів роботи, а пропозицій до них збираються лише в усному порядку.

Плани роботи ради затверджуються на півріччя, містять питання для розгляду на сесії ради і на постійних комісіях, однак їх потрібно привести до встановленої форми. 
З початку року розпочато протоколювання нарад у сільського голови та засідань постійних комісій сільської ради. Однак, відсутні інформації виступаючих та й саме оформлення протоколів потребує покращення.
Як свідчать результати перевірки, є деякі упущення під час ведення особових справ посадових осіб сільської ради, трудових книжок, загального діловодства, діловодства за зверненнями громадян, а під час підготовки розпоряджень сільського голови про відрядження не зазначається підстава.
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 30.08.2012 № 8/2: 

1. Роботу виконавчого комітету Лудинської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Лудинської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Вжити заходів щодо: 
2.3.1. Погашення заборгованості споживачів  за житлово-комунальні послуги.

2.3.2. Виготовлення нової містобудівної документації.
2.4. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

2.5. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
3. Сільському голові Никитюку А.І.:

3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Забезпечити: 
3.3.1. Безумовне дотримання Інструкції про порядок ведення трудових книжок, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, міністерства соціального захисту України від 29.07.1993 № 58, із змінами, внесеними згідно з наказом Мінпраці  та соцполітики № 259/34/5 від 08.06.2001.
3.3.2. Безумовне дотримання Порядку ведення особових справ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 № 731.

3.4. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства та діловодства за зверненнями громадян, в організаційній роботі сільської ради та її виконавчого комітету. 

3.5. Активізувати роботу: 
3.5.1. З встановлення зовнішнього освітлення населених пунктів сільської ради.

3.5.2. З організації різного роду заходів, які сприяють соціальній підтримці дітей, молоді, сімей, жінок, змістовного дозвілля молоді та розвитку масового спорту на селі.
3.6. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами.

3.7. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у вересні 2012 року.

3.8. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 січня 2013 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                          В. СКУБА
Романюк 23 318
